
武汉东湖新技术开发区滨湖幼儿园 2021年
部门整体支出绩效目标申报表  

部门名称 武汉东湖新技术开发区滨湖幼儿园

填报人 陈黛萌 联系电话 17771488411

部门总体资金  

情况

（万元）

总体资金情况
当年预算

收支
占比

近两年收支情况

2019年 2020年

收入构成

财政拨款 129.74 92.84% - -

其他资金 10 7.16% - -

合计 139.74 100.00% - -

支出构成

基本支出 129.74 92.84% - -

项目支出 10 7.16% - -

合计 139.74 100.00% - -

部门职能概述
贯彻落实党和国家的教育方针政策、法律法规，根据上级批示精神，全面贯彻落实党和国家的教育方针政策、法律

法规，根据上级指示精神，结合我校实际情况，全面实施学前阶段教育，完成学前段教育，培养全面发展的合格人

才，努力办好人民满意的光谷教育。

年度工作任务

2021年，我们将继续以习近平总书记关于高质量发展重要思想为指引 ，进一步发挥党建引领，深化建设学习型组

织；进一步健全完善管理体系，凸显创新发展动力；进一步强化疫情防控力度，深入落实隐患问题排查；进一步聚

焦文化渗透，彰显园本特色教育，为幼儿园保教水平高质量发展助推加码，让每一个孩子健康快乐的成长，努力办
好人民满意的光谷教育。

整体绩效目标

长期目标 年度目标

进一步推进素质教育的实施，塑造优良师德师风，拓展幼儿

园的内涵建设，铸就特色文化品牌，丰富我园文化生活，提

升我园办学水平，完善幼儿园安全保护。

1.为学龄前幼儿提供安全舒适的保教环境；

2.扎实做好推进幼儿园可持续发展的工作；

3.提高幼儿园社会声誉，办人民满意的幼儿园。

长期目标1：
 进一步推进素质教育的实施，塑造优良师德师风，拓展幼儿园的内涵建设，铸就特色文化品牌，丰富我园文化生

活，提升我园办学水平，完善幼儿园安全保护。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标

数量指标 小班个数 1 历史标准

数量指标 混龄班个数 1 历史标准

质量指标 重大安全事故率 0% 计划标准

成本指标 生均公用经费 1000元/生/年 历史标准

效益指标

可持续影响指标 教育教学条件 良好 计划标准

可持续影响指标 师资力量 提高 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
师生满意度 90%以上 经验标准



年度目标1： 为在校幼儿提供优质幼教服务，打造专业素质高的教师队伍

年度绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现

值2019年 2020年

产出指标

数量指标 在校幼儿数 - - 32 计划标准

数量指标 中高级职称人数 - - 1 计划标准

数量指标 专任教师人数 - - 5 计划标准

效益指标
社会公众或服务

对象满意度指标
师生满意度 - - 90%以上 经验标准

备注：1.“整体绩效目标”：请结合部门职能、工作规划、项目支出投向等编报。 
      2.“二级指标”中“产出指标”请选择填报数量、质量、时效、成本等指标；“效益指标”请选择填报社
会效益、经济效益、生态效益、可持续发展影响、服务对象满意度等指标。
      3.“绩效标准”：设定绩效指标值时的依据或参考标准。
      滨湖幼儿园为2020年新建单位，2021年新增预算单位。2020年、2019年无数据。


