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一、项目基本情况

(一)项目概况

基层组织运转项目年初预算 126.6 万元，调减预算 5.31

万元，调整后预算 121.29 万元。

基层组织运转项目包括基层组织运转经费 75 万元（爱

国卫生经费 3 万元；财政建设经费 20.5 万元；党员教育培

训 23 万元；妇联工作经费 3 万元；工会工作经费 12 万元；

共青团工作经费 3 万元；环境保护工作经费 1 万元；纪委工

作经费 5 万元；人大政协经费 1.5 万元；统计站工作经费 1

万元；宣传文化经费 2 万元）；农村财务管理经费 30 万元；

政务分中心运转经费 21.6 万元。

2017 年实际支出基层组织运转项目经费 121.29 万元。

其中，基层组织运转经费 70.91 万元（爱国卫生经费 2.11

万元；财政建设经费 20.44 万元；党员教育培训 22.95 万元；

妇联工作经费 1.72 万元；工会工作经费 12 万元；共青团工

作经费 2.97 万元；环境保护工作经费 0.98 万元；纪委工作

经费3.6万元；人大政协经费1.5万元；统计站工作经费0.84

万元；宣传文化经费 1.8 万元）；农村财务管理经费 28.79

万元；政务分中心运转经费 21.59 万元。

(二)项目预算绩效目标

1.效果目标

加强基层党支部建设，开展入党培训、党员学习，严格

督促各党组织党建工作目标完成，着力提高基层党建工作水

平，创新党建工作方式方法，努力争取街道党建工作提档升



级；加强本级文明创建、社会主义核心价值观教育；将街道

重点工作与工会工作相结合，进一步发挥工会组织凝聚力；

加强街道财政预算编制、执行、控制管理，为街道办事处“理

好财、用好财”服务。

二、项目绩效分析

(一)项目管理情况

1、业务管理情况

①项目基础资料齐备；

②项目质量控制采取的措施：

项目严格按计划进行，充分协调项目参与各方的关系，

确保项目质量；项目完成后取得原始费用凭证并经具体经办

人、负责人及分管领导审核签字后申请支付。

2、财务管理情况

项目支出预算安排 121.29 万元。截至 2017 年底，实际

资金到位 121.29 万元，资金到位率为 100%。

(二)项目预算绩效目标的完成情况

1、效果目标

加强基层党支部建设，开展入党培训、党员学习，严格

督促各党组织党建工作目标完成，严格督促各党组织党建工

作目标完成，创新党建工作方式方法，加强了街道财政预算

编制、执行、控制管理，工作人员满意度 82.06%。

三、自评结论

(一)自评结论

本项目符合国家的政策，与实际需求高度相关；项目具



有明确的绩效目标，项目资金到位及时，项目实施过程中严

格按实际需要实施，具有较高的效率；项目的顺利实施具有

较好的社会效益。按照项目预算绩效目标的要求，如期全面

完成各项指标。项目决策得分 15 分，项目管理得分 25 分，

项目绩效得分 58 分，项目的综合评分 98 分，评定结论为：

优。

(二)主要经验，存在的问题和改进措施

2017 年圆满的完成了全国第三次农业普查工作、2017

年人口调查基本信息上报工作，市区公共机构及公共机构的

能源数据的上报工作。

由于大部分职工年龄偏大，缺少参加工会活动的积极性；

托管区人大代表履职缺乏有效平台和载体，代表们每年提的

建议只能由洪山区人大转到市人大，因托管的三个街道共有

市人大代表仅 1 名，转办建议得不到重视，导致托管区人大

代表建议落实困难，代表作用得不到有效发挥。


