
部门整体支出绩效目标申报表 
单位：万元

部门

名称
武汉国家生物产业基地建设管理办公室

填报人 黄文韬 联系电话 87205016

部门总
体资金  
情况
（万
元）

总体资金情况 当年预算收支 占比
近两年收支情况

 2020年 2019年

收入构成

财政拨款 1,421.00 100% 2,576.00 1,986.00

其他资金

合计 1,421.00 100% 2,576.00 1,986.00

支出构成

基本支出

项目支出 1,421.00 100% 2,576.00 1,986.00

合计 1,421.00 100% 2,576.00 1,986.00

部门职
能概述

武汉国家生物产业基地建设管理办公室，为公益一类事业单位，正局级规格，其主要职责是：
1. 根据国家、省、市和高新区的战略部署，制定全区生物产业规划和政策、本园区总体发展规划，报上级批
准后组织实施。
2. 负责开发建设、产业发展、招商引资、招才引智、企业服务等工作，重点推进生物、医药、医疗等产业项
目发展。
3. 负责入驻企业和项目综合服务保障工作，维护企业稳定和生产秩序，指导入驻企业依法开展生产经营、科
技研发等工作，监督指导入驻企业依法积极履行安全生产主体责任 。
4. 负责制定和实施各项管理规章制度，承担园区日常管理和综合协调工作。
5. 承担园区党的建设、群团等工作。
6. 承担党工委、管委会和上级有关部门交办的其他工作。

年度工
作任务

1．充分发挥省生物产业领导小组的“三维”作用，提升产业发展的政策环境优势。
2．继续推行“全员招商、大区制招商”的策略，在重点领域加大高附加值产业化和总部型项目的引进力度 。 
3．深入践行《高新区建设有全球影响力创新创业中心总体行动计划 》，打造自由活跃的创新创业氛围。
4．优化产业结构，形成龙头企业、中型企业和初创企业的“三级”精准培育体系。
5．营造资本自由融通的投融资环境，提升政府资金使用的杠杆效率。
6．加快推进重点项目和重点园区的建设，继续提升产业承载力和可持续发展能力。
7．营造开放合作的对外交流氛围，提升光谷生物城国内外知名度和影响力。
8．坚持“一岗双责”，持续加强党风廉政建设和安全生产工作。

整体
绩效
目标

长期目标 年度目标

聚集企业达到2200余家，工业投资、规上企
业工业总产值、招商引资等完成高新区下达

的绩效目标；进一步加强龙头企业和行业领
军企业的培育力度，完善园区公共服务平台
建设，营造更适合生物产业发展的区域环
境，提升光谷生物城综合实力。
新建非公企业党组织、团组织和工会组织，
提升党组织、团组织和工会组织在非公企业
中的覆盖力、凝聚力和战斗力，加强园区群
团工作，构建一个“企业欢迎、党员满意、
人才认可、员工拥护”的“服务型”党组
织，成为具有生物城特色的党建工作品牌。
。

1、维持生物办承担的武汉国家生物产业基地的行政管理等日常
事务工作。
2、加大招商引资力度，吸引国内外高层次人才及研发机构来光
谷生物城集聚发展，实现目标产业快速发展。定期赴其他产业论
坛等招商并拜访企业，举办或参加相关活动了解业内行情；
3、通过日常宣传工作，制作宣传片，加大宣传力度；
4、保证服务于生物办的企业和人才的综合服务工作开展
5、依照高新区组织要求，积极开展各项党员学习、培训以及组
织各项活动，确保党建活动有序开展，经费有保障。
6、对园区运营设施给予补贴，维持园区公益性服务设施、市政
公共设施、园区服务设施正常运转。
7、运用科学发展观指导园区的安全生产工作。
8、积极推进垃圾分类。



长期
目标

全面建设“自由创新区”核心区，打造新型服务平台，引进优秀企业、机构和高端人才落户发展

长期绩
效指标

一级指
标

二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出  
指标

数量指标

聚集高端企业数量

完成率
100% 目标值3000家

引用内外资总额完

成率
100%

高新区下达绩效目

标

聚集高端科技人才
数量完成率

100% 6万多人

基层党组织覆盖率 100% 100%覆盖

引进世界500强项目
、央企项目完成率

2项 目标值不少于2项

质量指标

资金使用

合规性

①项目资金使用符合相关的财务管理制度规定；

②相关经费发放按照国家相关规定标准发放。

①资金的拨付有完
整的审批程序和手

续；
②符合项目预算批

复或合同规定的用
途；

③是不存在截留、
挤占、挪用、虚列

支出等情况。
④按照国家相关规

定标准发放补贴等
支出。

计划工作完成质量

达标率
100% 目标值100%

时效指标
计划工作完成及时

率
100% 目标值100%

成本指标 成本控制率 95%以上 目标值95%以上

效益  
指标

经济效益指标 项目投资增长率 >10% >10%

社会效益指标

单位履行职责对社

会发展所带来的直
接或间接影响

项目实施后，对引进优秀企业、研发机构和高端人

才落户发展等方面有积极影响。

项目实施后，对引
进优秀企业、研发

机构和高端人才落
户发展有着等方面

有积极影响。

园区就业增长率 >10% >10%

可持续影响
指标

单位履行职责的可
持续性及对履职效

果的可持续性影响

单位支持项目长期运行，相关的管理机构、人力资
源及工作机制满足项目实施的要求，项目实施具有

持续性影响

单位支持项目长期
运行，相关的管理

机构、人力资源及
工作机制满足项目

实施的要求，项目
实施具有持续性影

响

社会公众或服
务对象满意度

指标

社会公众或服务对

象对项目实施效果
的满意程度

90%以上 90%以上



年度目
标1：

维持部门日常工作开展。

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出  
指标

 数量指标

正常运转天数(日常

办公、办公场所、
展厅食堂）

2019年工作日天

数

2020年工作日天

数

2021年工作日天

数
2021年工作日天数

购买审计、绩效评
价等中介服务完成

100% 100% 100% 目标值100%

劳务派遣人员数量 7人 5人 4人 4人

公务车辆运行维护

完成率
100% 100% 100% 目标值100%

 质量指标

资金使用

合规性
≥90% ≥90% ≥90% ≥90%

经费支出发放
到位率

100% 100% 100% 目标值100%

年度工作达标情况 达成 达成 达成 达成

 时效指标
全年工作完成及时
率

100% 100% 100% 目标值100%

 成本指标 项目成本节约率
目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=
（项目预算金额-

项目实际支出金
额）/（项目预算

金额）×100%

效益  
指标

社会效益指标

部门工作正常开展

率
≥90% ≥90% ≥90% ≥90%

日常办公对外管理
服务质量提高率

≥10% ≥10% ≥10% ≥10%

可持续影响  
指标

项目可持续性 可持续 可持续 可持续 可持续

社会公众或服
务对象满意度

指标

服务对象满意度 90%以上 90%以上 90%以上 90%以上



年度目
标2：

加大招商引资力度，吸引国内外高层次人才及研发机构进驻光谷生物城集聚发展 ，实现目标产业快速
发展

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出   
指标

数量指标

宣传片、宣传书、
宣传册等宣传品制

作项数

3项 目标值3项

招商媒体宣传次数 2次 目标值2次

招商线上媒体合作

数量
1家 目标值1家

参加或举办大型重

要展会及讨论数量
2次 目标值2次

参加或举办日常展

会及讨论数量
10次 目标值10次

国内外招商拜访企

业数量（次数）
50家次 目标值50家次

国内外招商签约亿
元项目数量

10个 15个 15个 目标值15个

招商引进世界500强

项目数量
2个 2个 2个 目标值2个

质量指标

展会及大型活动项
目安全举办率

100% 100%

国内外招商项目目
标完成质量预期效

果

达成 达成 达成 达成

招商宣传项目目标
完成质量预期效果

达成 达成 达成 达成

时效指标 项目完成及时率 100% 100% 100% 目标值100%

成本指标 项目成本节约率
目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=

（项目预算金额-
项目实际支出金

额）/（项目预算
金额）×100%

效益   
指标

经济效益指标

投资增长率 5%以上 5%以上 5%以上 5%以上

规模以上上工业总
产值增长率

5%以上 5%以上 5%以上 5%以上

社会效益指标

单位履职对社会发
展的影响率

80% 80% 80% 80%

知名度提升率 80% 80% 80% 80%



年度
绩效
指标

效益   
指标

可持续影响  
指标

项目可持续性 可持续 可持续 可持续 可持续

社会公众或服
务对象满意度

指标

服务对象满意度 90%以上 90%以上 90%以上 90%以上



年度目
标3：

构建一个“企业欢迎、党员满意、人才认可、员工拥护”的“服务型”党组织，成为具有生物城特色
的党建工作品牌

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出   
指标

数量指标

参加或举办党建会

议、党员交流、党
员培训次数

5次 7次

计划参加或举办
党建会议、党员
交流、党员培训

。

计划参加或举办党
建会议、党员交流
、党员培训。

参加或举办青年会
议、团员交流、团

干培训次数

5次 5次

计划参加或举办

书籍培训、青年
会议、团员交流

、团干培训。

计划参加或举办书

籍培训、青年会议
、团员交流、团干

培训。

职工业余活动次数 7次 7次

计划举办职工运

动会、文艺活动
等。

计划举办职工运动
会、文艺活动等。

党员职工服务中心
场所正常运转天数

2019年工作日天
数

2020年工作日天
数

2021年工作日天
数

2021年工作日天数

质量指标

各项活动正常开展

预期效果
达成 达成 达成 达成

年度发展党员比率 50% 50% 50% 50%

党建资料及档案缺
漏率

0% 0% 0% 0%

时效指标
工作任务完成及时

率
100% 100% 100% 目标值100%

成本指标
项目成本控制偏差
率 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=

（项目预算金额-
项目实际支出金

额）/（项目预算
金额）×100%

效益   
指标

社会效益指标

党建服务品牌吸引

外单位考察次数
5次 目标值5次

年度综合党委获奖

及荣誉获得率
≥90% ≥90% ≥90% ≥90%

生物办综合党委知
名度提升率

≥10% ≥10% ≥10% ≥10%

可持续影响  
指标

项目可持续性 可持续 可持续 可持续 可持续

社会公众或服
务对象满意度

指标

服务对象满意度 80%以上 90%以上 90%以上 90%以上



年度目
标4：

开展园区的安全生产工作，为园区发展提供服务、保障。

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称
指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出  
指标

数量指标

开展专项安全宣传

活动次数
3次 3次 3次 目标值3次

增加园区义务消防

站管理个数
5个 目标值5个

园区安全应急演练
次数

5次 目标值5次

购买第三方服务进

行安全生产大检查
家次

100家次 100家次 100家次 目标值100家次

防汛、减灾救灾活

动次数
5次 目标值5次

质量指标
活动预期宣传知晓

率
≥80% ≥80% ≥80% 目标值≥80%

时效指标
工作任务完成及时

率
100% 100% 100% 100%

成本指标 项目成本控制率
目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=
（项目预算金额-

项目实际支出金
额）/（项目预算

金额）×100%

效益   
指标

社会效益指标

安全生产、消防安
全意识提高率

80%以上 80%以上 80%以上 目标值80%以上

生产、消防一般以

上安全事故发生次
数

目标值0次 目标值0次 目标值0次 目标值0次

可持续发展   
影响

项目可持续性 可持续 可持续 可持续 可持续

服务对象满意
度指标

居民满意度 90%以上 90%以上 90%以上 90%以上



年度目
标5：

 维护及提升园区管理，保证园区的正常运行

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称
指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出  
指标

数量指标

正常运转天数（丽

岛物业服务的三个
展示中心）

2021年工作日天

数
2021年工作日天数

景观亮化、路灯照

明完成率
100% 100% 100% 100%

质量指标

活动预期宣传效果

率
达成 达成 达成 达成

亮化工程和主干道
路灯、交通标预期

效果

达成 达成 达成 达成

时效指标

基础设施维护完成

及时率
100% 100% 100% 100%

园区垃圾清运及时

性
100% 100% 100% 100%

成本指标 项目成本控制率
目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=

（项目预算金额-
项目实际支出金

额）/（项目预算
金额）×100%

社会效益指标
光谷生物城创新园
的形象提升率

≥10% ≥10% ≥10% ≥10%

可持续影响
指标

项目的可持续性及
对项目效果的可持

续性影响

可持续 可持续 可持续 可持续

社会公众或服
务对象满意度

指标

社会公众或服务对

象对项目实施效果
的满意程度。

90%以上 90%以上 90%以上 90%以上



年度目
标6：

完成2021年度垃圾分类工作，推进园区生活垃圾分类工作，提高城市生活垃圾减量化、资源化、无害
化处理水平

年度
绩效
指标

一级指
标

二级指标 指标名称
指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值 2019 年  2020 年

产出  
指标

数量指标

四个园区垃圾分类
户数完成率

100% 目标值100%

开展定岗督导完成

率
100% 100% 目标值100%

定时投放点每日工
作次数

每日2次 目标值每日2次

质量指标
垃圾分类运营服务

质量情况
验收合格 验收合格 验收合格

时效指标 垃圾收运及时率 100% 100% 目标值100%

成本指标 项目成本节约率
目标值0＜X≤5% 目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=
（项目预算金额-

项目实际支出金
额）/（项目预算

金额）×100%

效益  
指标

社会效益指标

园区生活垃圾分类
知晓率

80%以上 80%以上 目标值80%以上

园区形象

提升率
10%以上 10%以上 目标值10%以上

环境效益指标 对环境改善的影响 80%以上 80%以上 目标值80%以上

可持续性 项目可持续性 可持续 可持续 可持续

服务对象满意
度指标

服务对象满意度 80%以上 80%以上 目标值80%以上



附件4-1：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 行政事务专项 项目代码

项目主管部门
武汉国家生物产业基地建设

管理办公室
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 翟磊 联系电话 87205025

项目类型  1.部门项目 √         2.公共项目 □

项目申请理由
满足生物办承担武汉国家生物产业基地的行政管理实务工作的需要 。进一步做好重要职能工作目标的细化、量化

和分解工作，并认真组织实施。

项目主要内容

  
当年申请预算资金的主要投向及工作任务：

1、日常办公经费支出，保持部门日常办公需要及公务用车支出；

2、办公场所运转经费；

3、公务及日常招商接待经费；                                                                       
4、服务类经费；

5、政务服务分中心运转经费；

6、机动经费。

项目总预算 359.93 项目当年预算 359.93

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

1.2019年度项目预算424万元；2020年度项目预算354万元；2021年度项目预算359.93万元；

2.当年预算变动情况及理由：2021年预算较上年增加5.93万元。主要原因：日常办公经费及服务类经费增加10万

元。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 359.93

1.一般公共预算财政拨款收入 359.93

  其中：申请当年预算拨款 359.93

2.政府性基金预算财政拨款收入

  其中：申请当年预算拨款

3.事业收入

4.上级补助收入

5.附属单位上缴收入

6.事业单位经营收入

7.其他收入

8.用事业基金弥补收支差额

9.上年结转

  其中：使用上年度一般公共预算财政拨款结余结转

        使用上年度政府性基金预算财政拨款结余结转

项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据

项目支出

明细预算

项目支出明细 金额

合计 359.93

1.运行经费 30.5

2.办公场所运转经费 205

3.公务接待经费 1

4.服务类经费 40

5.政务服务分中心运转经费 54.03

6.公务车辆运行维护经费 9.4

7.机动经费 20



项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据 测算依据

及说明

根据预测发生费用情况、缩减不必要开支，经测算，日常办公经费30.5万元、办公场所运转经费205万元、公务接
待经费1万元、服务类经费40万元、企业服务中心运转经费54.03万元、公务车辆运行维护经费9.4万元、机动经费

20万元。

(1) 运行经费30.5万元：主要用于公务用车运行费用，办公设备购置，部门档案整理及其他运行所需的办公费用

。
(2) 办公场所运转经费205万元：主要用于办公场所租用费用、办公场所物业管理费用、水电费、网络光纤费、食

堂运行费用等。

(3) 公务接待经费1万元：主要用于公务接待。

(4) 服务类经费40万元：主要用于合规性审计、产业资金和招商兑现审计以及绩效评价。 

(5) 政务服务分中心运转经费54.03万元：主要用于政务服务分中心人员劳务派遣人员薪酬、办公经费。      
(6) 公务车辆运行维护经费9.4万元：主要用于公务车辆的清洗、加油、维修等。

(7) 机动经费20万元：主要用于弥补日常经费不足部分。



项目绩效总目标 保持行政管理日常办公的正常运转

项目年度绩效指

标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

正常运转天数(日常办
公、办公场所、展厅

食堂）

2021年工作日天数

购买审计、绩效评价

等中介服务完成率

合规性审计、产业资金和招商
兑现审计以及绩效评价

目标值100%。

购买审计、绩效评价等中介
服务完成率=实际购买中介

服务个数/计划购买中介服

务个数*100%

劳务派遣人员数量 4人

公务车辆运行维护完

成率

有两部车需要进行日常维护。

目标值100%。

质量指标

资金使用

合规性

①项目资金使用符合相关的财

务管理制度规定；

②相关经费发放按照国家相关

规定标准发放。
用以反映和考核项目资金的规

范运行情况。

①资金的拨付有完整的审批
程序和手续；

②符合项目预算批复或合同

规定的用途；

③不存在截留、挤占、挪用
、虚列支出等情况。

④按照国家相关规定标准发

放补贴等支出。

经费支出发放

到位率

经费支出是否足额准确发放到
各部门。

目标值100%

经费支出发放到位率=(发放
到位部门数/计划发放部门

数）×100%

年度工作达标情况 达成
用以反映部门行政事务专项

工作达标情况。

时效指标 全年工作完成及时率 100%
用以反映全年工作的完成情

况。

成本指标 项目成本节约率

项目节约金额与年初预算支出

金额的比率，用以反映和激励

在保证项目质量的基础上对成

本的控制程度。
本指标可适当予以加分。

目标值5%

项目成本节约率=（项目预

算金额-项目实际支出金

额）/（项目预算金额）
×100%

效益指标

社会效益指

标

部门工作正常开展率

通过问卷调查的方式，统计武

汉国家生物产业基地建设管理
办公室工作正常开展的维持情

况，以反映项目实现的社会效

益。

目标值90%

通过问卷调查的方式，统计
职工对武汉国家生物产业基

地建设管理办公室履职情况

的满意度。

日常办公对外管理服

务质量提高率
≥10%

通过调查问卷调查的方式，

统计对外管理服务质量的满

意程度。用以反映日常办公

对外管理服务质量的情况。

可持续影响

指标
项目可持续性 可持续。

通过政策、经费、人员等方

面，分析对项目后续运行及
成效发挥的可持续影响。

社会公众或

服务对象满
意度指标

服务对象满意度

通过问卷调查的方式，统计服

务对象对光谷生物城履职效果
的满意程度。

目标值90%。

根据问卷结果，统计服务对
象满意度。



附件4-2：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 招商工作专项 项目代码

项目主管部门
武汉国家生物产业基地建设管

理办公室
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 翟磊 联系电话 87205025

项目类型  1.部门项目 √         2.公共项目 □

项目申请
理由

 1.生物办的首要任务是引进优秀企业和高端人才落户发展 ，所以需定期赴其他生物产业活跃城市招商并拜访企

业，举办或参加相关活动了解业内行情，或者出国招商，与国外企业与机构进行对接，举办各类专场招商活动吸引
企业参加；

 2.通过日常宣传工作，进一步加大对生物城的广告宣传，扩大在全国甚至全球的影响力，进而促成国际化的重大

项目。

项目主要

内容

明确当年申请预算资金的主要投向及工作任务：
（1）国内招商经费；                                                                              

（2）商务接待经费；

（3）招商宣传经费；

（4）展会及活动经费。

项目总预算 270 项目当年预算 270

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

1、2019年度项目预算420万元；2020年度项目预算1337万元；2021年度项目预算270万元；                                                              

2、当年预算变动情况及理由：2021年预算较2020年预算减少1067万元。主要原因是：今年取消了生物产业大会专

项经费1000万元，国内招商经费减少5万元，招商宣传经费减少32万元，展会及活动经费减少30万元。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 270

1.一般公共预算财政拨款收入 270

  其中：申请当年预算拨款 270

2.政府性基金预算财政拨款收入

  其中：申请当年预算拨款

3.事业收入

4.上级补助收入

5.附属单位上缴收入

6.事业单位经营收入

7.其他收入

8.用事业基金弥补收支差额

9.上年结转

  其中：使用上年度一般公共预算财政拨款结余结转

        使用上年度政府性基金预算财政拨款结余结转

项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据

项目支出明

细预算

项目支出明细 金额

合计 270

（1）国内招商经费 90

（2）招商宣传经费 125



项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据

项目支出明

细预算

（3）展会及活动经费 55

测算依据及

说明

（1）国内招商经费90万元：主要用于光谷生物城招商性质接待和国内异地招商活动费用 。
（2）招商宣传经费125万元：主要用于园区招商宣传资料更新制作印刷，全媒体宣传，创新成果交易馆日常维护及

升级费用，法制建设宣传服务费等方面。                                                  

（3）展会及活动经费55万元：主要用于华创会、创赢汇及异地投融资系列论坛等。

项目绩效总目标 加大招商引资力度，吸引国内外高层次人才及研发机构进驻光谷生物城集聚发展 ，实现目标产业快速发展。

项目年度      

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

宣传片、宣传书、宣传册等

宣传品制作项数
3项

用以反映招商宣传品制作数

量情况。

招商媒体宣传次数
省市级报纸专版           

≥2版

用以反映招商宣传工作数量

情况。

招商线上媒体合作数量 ≥1家
用以反映招商宣传工作数量

情况。

参加或举办大型重要展会及

论坛数量
≥2次

用以反映参加或举办大型展

会及论坛的数量情况。

参加或举办日常展会及论坛

数量
≥10次

用以反映参加或举办日常展

会及论坛的数量情况。

国内外招商拜访企业数量

（次数）
50次

用以反映和考核国内外招商

拜访企业的数量情况。

国内外招商签约亿元项目数

量
15个

用以反映和考核国内外招商

签约亿元项目数量情况。

招商引进世界500强项目数量 2个
用以反映和考核国内外招商
引进世界500强项目数量情况

。

质量指标

展会及大型活动项目安全举

办率
100%

用以反映展会及大型活动项

目举办的实现程度。

国内外招商项目目标完成质
量预期效果

达成

用以反映和考核国内外招商

项目产出质量目标的实现程
度。

招商宣传项目目标完成质量

预期效果
达成

用以反映和考核招商宣传项

目产出质量目标的实现程度

。

时效指标 项目完成及时率 100%

项目实际完成时间与计划完

成时间的比率，用以反映和
考核项目产出时效目标的实

现程度。

项目完成及时率=[1-（实际

完成时间-计划完成时间）/

计划完成时间]*100%



项目年度      

绩效指标
产出指标

成本指标 项目成本节约率

项目节约金额与年初预

算支出金额的比率，用

以反映和激励在保证项
目质量的基础上对成本

的控制程度。

本指标可适当予以加分

。
目标值5%

项目成本节约率=（项目预算

金额-项目实际支出金额）/

（项目预算金额）×100%



项目年度      

绩效指标
效益指标

经济效益

投资增长率

本年度招商引资投资增
长的完成情况。

目标值： 较上年度增长

5%。

本年度招商引资投资增长的
完成情况，用以反映和考核

项目实施对经济发展直接或

间接影响情况。

规模以上上工业总产值增长

率

本年度规模以上工业总
产值完成情况。

目标值：较上年度增长

5%。

本年度规上工业总产值完成
情况，用以反映和考核项目

实施对经济发展直接或间接

影响情况。

社会效益

单位履职对社会发展的影响

率
80%

根据问卷调查结果，单位履

职对社会发展的影响。

知名度提升率 80%

项目实施后，外界对生物产

业、光谷生物城的认知度，

用以反映和考核项目实施对
社会发展直接或间接影响情

况。

根据问卷调查结果统计知名

度提升率。

可持续影响指标 项目可持续性 可持续。
通过政策、经费、人员等方
面，分析对项目后续运行及

成效发挥的可持续影响。

社会公众或服务

对象满意度指标
服务对象满意度

通过问卷调查的方式，

统计服务对象对未来科
技城履职效果的满意程

度。

目标值90%。

根据问卷结果，统计服务对

象满意度。



附件4-3：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 党群工作专项 项目代码

项目主管部门
武汉东湖新技术开发区

管理委员会
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 钱德平 联系电话 87205006

项目类型  1.部门项目 √       2.公共项目 □ 

项目申请理由

   1.该项目的要求内容与武汉国家生物产业基地建设管理办公室的职能密切相关 ，对于该项目的实施有着

很大的相容性；

   2.该项目的实施对加强园区党建群团工作，构建一个“企业欢迎、党员满意、人才认可、员工拥护”的

“服务型”党组织有一定作用。

项目主要内容

   明确当年申请预算资金的主要投向及工作任务：

 　1、服务党员，争创优先

   2、服务职工，激发能量

   3、服务人才，排忧解难
   4、服务企业，提升效率

   5、打造多功能红色阵地，更好的服务园区党员职工

项目总预算 72 项目当年预算 72

项目前两年预算

及当年预算变动
情况

1.2019年度项目预算为70万元；2020年度项目预算为72万元；2021年度项目预算为72万元；

2.2021年预算相较于2020年持平。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 72

1.财政拨款收入 72

  其中：申请当年预算拨款 72

2.事业收入

3.上级补助收入

4.附属单位上缴收入

5.事业单位经营收入

6.其他收入

7.用事业基金弥补收支差额

8.上年结转

  其中：使用上年度财政拨款结余结转

项目支
出预算

及测算

依据

项目支出

明细预算

项目支出明细 金额

合计 72

1.日常办公经费 33

2.专项活动经费 39

测算依据

及说明

1、日常办公经费33万元，主要用于：党员职工服务中心房租费用16万元，物业服务费用4.2万元，水电费

2.8万元，固定电话及宽带费用3万元，空调能源费2万元,其他办公相关费用5万元.

2、综合党委工作专项经费39万元，主要用于：用于党团及职工活动，主要包括书记培训、职工运动会、文
艺活动等。

项目绩效总目标
构建一个“企业欢迎、党员满意、人才认可、员工拥护”的“服务型”党组织，成为具有生物城特色的党

建工作品牌。



项目年度

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

参加或举办党建会议、党员
交流、党员培训次数

计划参加或举办党

建会议、党员交流
、党员培训。

目标值年初确定。

参加或举办青年会议、团员

交流、团干培训次数

计划参加或举办书

籍培训、青年会议

、团员交流、团干
培训。

目标值年初确定。

职工业余活动次数

计划举办职工运动

会、文艺活动等。

目标值年初确定。

党员职工服务中心场所正常

运转天数
2021年工作日天数

质量指标

各项活动正常开展预期效果 达成
考核各项活动开展的质量情

况。

年度发展党员比率 50%

用以反映和考核入党积极分

子发展成为党员的比率及质

量情况。                     

年度发展党员比率=实际发展
党员数/入党积极分子数

*100%

党建资料及档案缺漏率 0%

用以反映和考核党建资料规

整的质量情况。                

党建资料及档案缺漏率=实际

规整缺漏活动项数/应规整活
动页数

时效指标 工作任务完成及时率 100%

项目实际完成时间与计划完

成时间的比率，用以反映和

考核项目产出时效目标的实

现程度。
完成及时率=[1-(实际完成时

间-计划完成时间）/计划完

成时间]×100%

成本指标 项目成本控制偏差率

项目节约金额与年
初预算支出金额的

比率，用以反映和

激励在保证项目质

量的基础上对成本
的控制程度。

目标值5%

项目成本控制率=[（项目预

算金额-项目实际支出金额）

/项目预算金额]×100%

效益指标

社会效益
指标

党建服务品牌吸引外单位考

察次数

党建服务品牌对外

吸引的正式考察团

前来考察次数预计5

次

年度综合党委获奖及荣誉获

得率
≥90%

年度综合党委获奖及荣誉获

得率=年度内实际获得荣誉或

表彰数/年度内申报荣誉数
*100%



项目年度

绩效指标

效益指标

社会效益

指标

生物办综合党委知名度提升

率
≥10%

采取问卷调查的方式获取数

据，生物办综合党委知名度

可持续影响

指标
项目可持续性 可持续

通过政策、经费、人员等方
面，分析对项目后续运行及

成效发挥的可持续影响。

服务对象

满意度指标
服务对象满意度

通过问卷调查的方

式，统计服务对象
对对项目实施效果

的满意程度。目标

值90%。

根据问卷结果，统计服务对

象满意度。



附件4-4：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 安全生产专项 项目代码

项目主管部门
武汉东湖新技术开发区

管理委员会
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 张俭 联系电话 15671687771

项目类型  1.部门项目 √        2.公共项目 □

项目申请理由

    进一步加强生物园安全生产工作，提高安全生产监督管理水平。坚持“安全第一，预防为主，综合治

理”的防针，牢固树立以人为本，安全生产的理念，切实加强落实园区安全生产管理工作，有效地防范和

遏制事故发生。

项目主要内容
 当年申请预算资金的主要投向及工作任务为：主要用于安全隐患检查，园区义务消防站管理和消防应急

演练，职业卫生法宣传周、安全生产月、夏季慰问等主题活动。

项目总预算 50 项目当年预算 50

项目前两年预算

及当年预算变动
情况

1.2019年度项目预算为20万元；2020年度项目预算为30万元；2021年度项目预算为50万元.

2.相较于2020年，2021年预算较2020年预算增长20万元。主要是增加了国家安全日3万元，防汛、减灾救
灾活动经费8万，综合应急预案编制经费10万，减少了安全隐患检查1万元。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 50

1.财政拨款收入 50

  其中：申请当年预算拨款 50

2.事业收入

3.上级补助收入

4.附属单位上缴收入

5.事业单位经营收入

6.其他收入

7.用事业基金弥补收支差额

8.上年结转

  其中：使用上年度财政拨款结余结转

项目支

出预算

及测算
依据

项目支出

明细预算

项目支出明细 金额

合计 50

安全生产专项 50

测算依据
及说明

安全隐患检查10万元,卫生法宣传周3万元,国家安全日3万元，安全生产月3万元，夏季慰问1万元,防汛、

减灾救灾活动经费8万，综合应急预案编制经费10万，园区义务消防站管理和消防应急演练经费10万元,其

他经费2万元。

项目绩效总目标 开展园区的安全生产工作，为园区发展提供服务、保障。



项目年度       
绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

开展专项安全宣传活动

次数

计划开展专项安全宣传活

动。

目标值3次。

增加园区义务消防站管

理个数

计划增加园区义务消防站

管理。                    

目标值5个。

园区安全应急演练次数

计划开展园区消防应急演

练活动。

目标值5次。

购买第三方服务进行安

全生产大检查家次

计划聘请第三方服务机构

开展安全隐患排查服务。

目标值100家次。

防汛、减灾救灾活动次

数

计划防汛、减灾救灾活动

次数。

目标值5次。

质量指标 活动预期宣传知晓率 ≥80%

考核各项活动开展的质量

情况。采取问卷调查的方
式获取。

时效指标 工作任务完成及时率 100%

项目实际完成时间与计划
完成时间的比率，用以反

映和考核项目产出时效目

标的实现程度。

完成及时率=[1-(实际完成
时间-计划完成时间）/计

划完成时间]×100%

成本指标 项目成本节约率

项目节约金额与年初预算

支出金额的比率，用以反

映和激励在保证项目质量
的基础上对成本的控制程

度。

本指标可适当予以加分。

目标值5%

项目成本节约率=（项目预
算金额-项目实际支出金

额）/项目预算金额×100%

效益指标

社会效益指
标

安全生产、消防安全意

识提高率

项目实施后，园区内员工

、居民安全生产、消防安
全意识提高。通过问卷调

查的方式获取数据。

目标值：普遍较大提高。

根据问卷调查结果，统计

园区内员工、居民安全生

产、消防安全意识提高情

况。

生产、消防一般以上安

全事故发生次数

项目实施后，园区内无生

产、消防一般以上安全事

故发生次数。

目标值0次。

可持续发展

影响
项目可持续性

通过政策、经费、人员等
方面，分析对项目后续运

行及成效发挥的可持续影

响。

项目实施单位有机构设置
支持项目实施的后续运

行；有充足的人员配备支

持项目实施的后续运行。



项目年度       

绩效指标

效益指标

服务对象满

意度指标
园区企业满意度

通过问卷调查的方式，统
计园区企业对生物办安全

生产工作的满意程度。

目标值90%。

根据问卷结果，统计服务

对象满意度。



附件4-5：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 园区运营补贴 项目代码

项目主管部门
武汉东湖新技术开发区

管理委员会
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 黄朝希 联系电话 13129906560

项目类型  1.部门项目 □        2.公共项目 √

项目申请理由

   1.该项目的要求内容与武汉国家生物产业基地建设管理办公室的职能密切相关 ，对于该项目的实施有

着很大的相容性；

   2.创新基地公司收入来源有限，主要为入园企业物业费和水电费，但公司在园区办公、生活环境、日
常维护投入大，同时在建设移交过渡期承担了部分城市道路和园林、山体、展示中心接待等费用支出，对

部分有国际知名度，行业影响力的优质入园企业提供优质服务和优惠政策兑现 ，运营资金不足，为确保园

区安全、平稳、有序的营运发展，申请给予园区运营补贴。

项目主要内容 主要用于市政代管费用，园区对外展示中心物业管理费用，优化投资环境相关费用。

项目总预算 580 项目当年预算 580

项目前两年预算

及当年预算变动
情况

1.2019年度项目预算为730万元；2020年度项目预算为580万元；2021年度项目预算为580万元；

2.2021年预算相较于2020年持平。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 580

1.财政拨款收入 580

  其中：申请当年预算拨款 580

2.事业收入

3.上级补助收入

4.附属单位上缴收入

5.事业单位经营收入

6.其他收入

7.用事业基金弥补收支差额

8.上年结转

  其中：使用上年度财政拨款结余结转

项目支

出预算
及测算

依据

项目支出

明细预算

项目支出明细 金额

合计 580

1.对外展示中心物业管理费 220

2.市政代管费用 330

3.优化园区投资环境费用 30

测算依据

及说明
园区对外展示中心物业管理费220万元，市政代管费用330万元,优化投资环境30万元。

项目绩效总目标  维护及提升园区管理，保证园区的正常运行。



项目年度

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

正常运转天数（丽岛物业服

务的三个展示中心）
2021年工作日天数

景观亮化、路灯照明完成率 目标值100%

景观亮化时间（冬季

17:30-22:30、夏季
19:30-22:30）      

路灯照明时间（冬季

17:30-6:00、夏季

19:30-6:00）

质量指标

物业服务质量预期效果 达成
用以综合反映和考核物

业服务质量预期效果。

亮化工程和主干道路灯、交

通标预期效果
达成

用以反映和考核亮化工

程和主干道路灯、交通

标示预期效果情况。

时效指标

基础设施维护完成及时率

基础设施建维护计划完成

时间与实际完成时间的情

况，以反映项目完成的时
效性。

目标值100%

基础设施维护完成及时

率=（实际完成时间/计
划完成时间）×100%

园区垃圾清运及时性 目标值100%
清运及时率=[1-(实际完
成时间-计划完成时间）

/计划完成时间]*100%

成本指标 项目成本节约率

项目节约金额与年初预算

支出金额的比率，用以反

映和激励在保证项目质量
的基础上对成本的控制程

度。

本指标可适当予以加分。

目标值5%

项目成本成本节约率

=[（项目预算金额-项目

实际支出金额）/项目预

算金额]×100%

效益指标

社会效益

指标

光谷生物城创新园的形象提

升率
≥10%

用以反映项目实施后光

谷生物城创新园的社会

影响效益。采取问卷调

查的方式获取。

可持续影响

指标
项目可持续性 可持续。

通过政策、经费、人员
等方面，分析对项目后

续运行及成效发挥的可

持续影响。

服务对象

满意度指标
服务对象满意度

通过问卷调查的方式，统

计服务对象对项目实施效

果的满意程度。        

目标值90%。

根据问卷结果，统计服

务对象满意度。



附件4-6：

2021年部门项目申报及绩效目标表
资金单位：万元

项目名称 园区垃圾分类专项 项目代码

项目主管部门
武汉国家生物产业基地建设管理

办公室
项目执行单位 武汉国家生物产业基地建设管理办公室

项目负责人 陈楠 联系电话 87205056

项目类型  1.部门项目 □          2.公共项目 √

项目申请理由
1.完善园区环境管理体系、帮助企业规范环境管理是生物办重要的职能之一；

2.优良的自然环境氛围，可以提升光谷生物城综合竞争力。

项目主要内容

明确当年申请预算资金的主要投向及工作任务：主要用于光谷生物城子园区器械园、农业园生活区、创新园生活区、

医药园生活区的生活区垃圾分类工作。

项目总预算 89.07 项目当年预算 89.07

项目前两年预算
及当年预算变动

情况

1.2019年度项目预算为204万元；2020年度项目预算为203万元；2021年度项目预算为89.07万元；

2.相较于2020年，2020年预算减少了113.93万元，主要是今年工作重心转向生活区垃圾分类处理。

项目资金来源

资金来源项目 金额

合计 89.07

1.财政拨款收入 89.07

  其中：申请当年预算拨款 89.07

2.事业收入

3.上级补助收入

4.附属单位上缴收入

5.事业单位经营收入

6.其他收入

7.用事业基金弥补收支差额

8.上年结转

  其中：使用上年度财政拨款结余结转

项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据

项

目

支

出

明

细

预

算

项目支出明细 金额

合计 89.07

创新园生活区垃圾分类经费 55.98

医药园生活区垃圾分类经费 19.26

器械园生活区垃圾分类经费 7.2

农业园生活区垃圾分类经费 6.63

测算依据
及说明

垃圾分类经费89.07万元。主要用于光谷生物城子园区器械园、农业园生活区、创新园生活区、医药园生活区的生活
区垃圾分类工作。

项目绩效总目标   切实推动生活垃圾分类，逐步实现垃圾减量化、无害化、资源化以及产业化。



项目年度     

绩效指标

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

产出指标

数量指标

四个园区生活垃圾分类覆

盖率

创新园生活区域3110户；

医药园生活区域1070户；

器械园生活区域400户；

农业园生活区域368户。
目标值100%。

开展定岗督导完成率

在早晚垃圾投放高峰时间

段开展定岗督导，检查、

协助居民正确投放垃圾。

目标值100%。

定时投放点每日工作次数 目标值每日2次。

质量指标
垃圾分类运营服务质量情

况
验收合格。

时效指标 垃圾收运及时率
各种垃圾每周收运1次。
目标值100%。

收运及时率=实际每周收运
次数/计划每周收运次数

成本指标 项目成本节约率

项目节约金额与年初预算

支出金额的比率，用以反

映和激励在保证项目质量
的基础上对成本的控制程

度。

本指标可适当予以加分。

目标值0＜X≤5%

项目成本节约率=（项目预
算金额-项目实际支出金

额）/（项目预算金额）

×100%

效益指标

社会效益指标

园区生活垃圾分类知晓率

通过问卷调查的方式，统

计公众对园区生活垃圾分
类的知晓程度。

目标值80%。

通过问卷调查的方式，统计

公众对园区生活垃圾分类的
知晓程度。

园区形象

提升率
≥10%

采取问卷调查的方式获取园

区形象提升率。用以反映和

考核项目实施对生物城园区

形象提升的影响。

环境效益指标 对环境改善的影响

项目的实施提高了园区生

活垃圾分类收集率，提高

了大众生活垃圾分类意
识，提高了城乡垃圾减量

化、资源化、无害化处理

水平。

目标值80%。

根据问卷结果，统计公众对
园区环境的满意程度。

可持续发展影响 项目可持续性 可持续

通过政策、经费、人员等方

面，分析项目后续运行及成

效发挥的可持续影响。

服务对象满意度指

标
服务对象满意度

通过问卷调查的方式，统
计服务对象对对项目实施

效果的满意程度。                   

目标值80%。

根据问卷结果，统计服务对

象满意度。


