
2021年宣传部整体支出绩效目标表 

部门名称 中共武汉市委东湖新技术开发区工委宣传部

填报人 杨烁　 联系电话 027-65563256

部门总体资金  
情况

（万元）

总体资金情况 当年预算收支 占比
近两年收支情况

 2020年 2019年

收入构成

财政拨款 7455 99.73% 2670 2486

其他资金 20 0.27%

合计 7475 100.00% 2670 2486

支出构成

基本支出

项目支出 7475 100.00% 2670 2486

合计 7475 100.00% 2670 2486

部门职能概述

（一）负责全区意识形态工作、组织开展理论研究、学习、宣传，贯彻落实意识形态工作责任制。

（二）负责对外宣传工作，拟定和实施对外宣传总体规划，推进光谷品牌形象建设。

（三）负责文化、旅游、体育工作，指导促进文化、旅游、体育事业发展，依法依规开展文化、旅游、体育领域行政执法。

（四）负责新闻出版和版权工作。

（五）负责指导全区工会、妇联、共青团工作，统筹推进群团工作，负责管委会机关工会、妇联、共青团工作。

（六）负责精神文明创建和思想道德建设工作。

（七）承担党工委、管委会和上级有关部门交办的其他工作。

年度工作任务

一是聚焦举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象，承担全区理论武装、意识形态工作责任制、巩固壮大主流舆论强势、宣传思想工作
队伍建设、光谷融媒体中心建设、网络安全防护，文明创建等工作任务。

二是通过各类文体活动的推广普及培训，丰富群众的精神文化生活，提高群众对体育活动的积极性，提升全民身体素质；开展文物宣传工
业用地文物保护评估、日常文物巡查，确保文物的安全、完好、永续保存，维护文化市场正常秩序；通过对涉旅行业单位进行培训，开展
光谷旅游文化节活动，树立光谷旅游节庆品牌，提升旅游服务品质和影响力。

三是加强基层群团组织力量建设，促进群团改革，扩大群团组织和群团工作覆盖面，推进青少年思想政治和价值引领、青年发展工作创新
性体系化建设、共青团改革和基层组织建设、组织动员青年建功新时代等工作。

整体绩效目标

长期目标 年度目标

长期目标01：聚焦举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形

象，推进理论武装、意识形态工作责任制、网信工作、文明
创建工作，宣传扩大高新区的知名度。

长期目标02：落实文体旅相关工作，引导居民扩大文化消

费，丰富群众精神文化生活，满足居民体育健身需求，倡导
健康的生活方式，举办丰富多彩旅游文化节活动，提高光谷
旅游品牌影响力，推动东湖高新区全域旅游发展，提升人民
幸福指数。

长期目标03：扎实推进基层团组织建设，全力以赴推进青少

年思想政治和价值引领、青年发展工作创新性体系化建设、
共青团改革和基层组织建设、组织动员青年建功新时代等工
作。

年度目标01：更新公益广告， 对文明城市建设重点公共场所实地考察点位进

行测评，督促进行相关整改，完成内外部宣传工作，通过宣传扩大高新区的
知名度，理论学习进一步加强。

年度目标02：完成人员培训，开展多种多样活动，吸引街道园区人员积极参

与，加强文体旅等市场日常监管和执法，购买30套健身器材，印发旅游产品

宣传册，完善龙泉山风景区基础设施，提高风景区品质，保障文物和文化场
所安全，引导居民扩大文化消费，吸引企业参与“文惠通”平台。

年度目标03：为园区、街道配备48名群团工作人员，开展工会、妇联、共青团

、科协与侨联工作，团组织积极开展参与活动及培训，形成特色团组织品牌
推动群团组织纵深发展，提升服务能力，完成与青少年相关活动，推进青少
年思想政治和价值引领。

长期目标1： 聚焦举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象，推进理论武装、意识形态工作责任制、文明创建工作，宣传扩大高新区的知名度，理论
学习进一步加强，推动习近平新时代中国特色社会主义思想深入人心。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

数量指标

文明创建活动开展事项 ≥6项 计划标准

第三方测评次数 ≥2次/年 计划标准

购买服务岗位数 13人 计划标准

公益广告更新完成率 100% 计划标准

《今日光谷》出版数 12期/年 计划标准

《见证光谷》编印数 1本/年 计划标准

电视台运维完成度 100% 计划标准

质量指标 宣传内容丰富度 丰富 计划标准

社会效益指标 文明创建知晓率 ≥85% 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 ≥80% 计划标准

长期目标2： 落实文体旅相关工作，引导居民扩大文化消费，丰富群众精神文化生活，满足居民体育健身需求，倡导健康的生活方式，举办丰富多彩旅
游文化节活动，提高光谷旅游品牌影响力，推动东湖高新区全域旅游发展，提升人民幸福指数。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标

数量指标

人员培训完成率 100% 计划标准

活动开展完成率 100% 计划标准

文物保护评估工作完成率 100% 计划标准
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长期绩效指标

产出指标

数量指标
文化市场检查次数 ≥300次 计划标准

健身器材采购完成率 100% 计划标准

旅游产品宣传册印发完成率 100% 计划标准

质量指标

图书馆开放落实率 100% 历史标准

街道活动参与覆盖率 100% 计划标准

文物保护评估工作覆盖率 100% 计划标准

龙泉山风景区基础设施维修完
成率

100% 计划标准

效益指标

社会效益指标

文物安全保障度 100% 计划标准

“文惠通”平台参与企业增长率 增加至8家以上 计划标准

文体活动多样性 ≥10种 计划标准

龙泉山风景区品质提升度 95% 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 ≥85% 计划标准

长期目标3： 增强群团组织和群团工作的政治性、先进性、群众性，扎实推进基层团组织建设，全力以赴推进青少年思想政治和价值引领、青年发展工
作创新性体系化建设、共青团改革和基层组织建设、组织动员青年建功新时代等工作。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标

数量指标

基层群团专员数 48 历史标准

团组织活动开展场次 20场/年 计划标准

青年活动、创业活动举办场次 70场/年 计划标准

培训人数 100人 计划标准

质量指标
岗位人员素质达标率 100% 计划标准

组织活动参与度 80% 计划标准

效益指标

社会效益

服务能力提升度 明显提升 计划标准

群团工作服务保障度 有效保障 计划标准

特色团组织品牌形成 ≥80% 计划标准

光谷青年之家运行保障度 100% 计划标准

活动内容丰富度 ≥5种 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 ≥80% 计划标准

年度目标1： 开展文明创建活动，更新公益广告， 对文明城市建设重点公共场所实地考察点位进行测评，督促进行相关整改，完成内外部宣传工作，通

过宣传扩大高新区的知名度，理论学习进一步加强。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值
预期当年实现值

2019年 2020年

数量指标

文明创建活动开展事项 / / ≥6项 计划标准

第三方测评次数 / / ≥2次 计划标准

公益广告更新完成率 100% 100% 100% 历史标准

《今日光谷》出版数 12期 12期 12期 历史标准

《见证光谷》编印数 1本 1本 1本 历史标准

电视台运维完成度 100% 100% 100% 计划标准

质量指标 宣传内容丰富度 丰富 丰富 丰富 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
文明创建知晓率 / / ≥85% 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 / / ≥80% 计划标准

年度目标2：
完成人员培训，开展多种多样活动，吸引街道园区人员积极参与，加强文体旅等市场日常监管和执法，购买30套健身器材路径，印发旅游

产品宣传册，完善龙泉山风景区基础设施，提高风景区品质，保障文物和文化场所安全，引导居民扩大文化消费，吸引企业参与“文惠通”平
台。

长期绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值
预期当年实现值

2019年 2020年

产出指标

数量指标

人员培训完成率 100% 100% 100% 计划标准
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长期绩效指标

产出指标

数量指标

活动开展完成率 100% 100% 100% 计划标准

文物保护评估工作完成率 / / 100%

文化市场检查次数 / / ≥300次 计划标准

健身器材采购数 / / 30套 计划标准

旅游产品宣传册印发完成率 100% 100% 100% 计划标准

质量指标

图书馆开放落实率 / / 100% 历史标准

街道活动参与覆盖率 100% 100% 100% 计划标准

文物保护评估工作覆盖率 / / 100% 计划标准

龙泉山风景区基础设施维修完
成率

100% 100% 100% 计划标准

效益指标

社会效益指标

文物安全保障度 / / 100% 计划标准

“文惠通”平台参与企业增长率 / / 增加至8家以上 计划标准

文体活动多样性 / / ≥10种 计划标准

龙泉山风景区品质提升度 / / 95% 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 / / ≥85% 计划标准

年度目标3： 为园区、街道配备48名群团工作人员，开展工会、妇联、共青团、科协与侨联工作，团组织积极开展参与活动及培训，形成特色团组织品

牌推动群团组织纵深发展，提升服务能力，完成与青少年相关活动，推进青少年思想政治和价值引领。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值
预期当年实现值

2019年 2020年

产出指标

数量指标

基层群团专员数 48 48 48 历史标准

团组织活动开展场次 / / 20场 计划标准

青年活动、创业活动举办场次 / / 70场 计划标准

质量指标
岗位人员素质达标率 / / 100% 计划标准

组织活动参与度 / / 80% 计划标准

效益指标

社会效益

服务能力提升度 / / 明显提升 计划标准

群团工作服务保障度 / / 有效保障 计划标准

特色团组织品牌形成 / / ≥80% 计划标准

光谷青年之家运行保障度 / / 100% 计划标准

活动内容丰富度 / / ≥5种 计划标准

社会公众或服务

对象满意度指标
社会群众满意度 / / ≥80% 计划标准


